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CONDUITE ET GESTION DE L'ENTREPRISE AGRICOLE

AACCTTIIVVIITTÉÉSS  EENN  MMIILLIIEEUU  PPRROOFFEESSSSIIOONNNNEELL
20 semaines en entreprise ­ TP hebdomadaires

Visites et études de terrain

EENNSSEEIIGGNNEEMMEENNTTSS  PPRROOFFEESSSSIIOONNNNEELLSS
Agronomie ­ Zootechnie ­ Agroéquipement

Economie professionnelle

EENNSSEEIIGGNNEEMMEENNTTSS  GGÉÉNNÉÉRRAAUUXX
Mathématiques ­ Français ­ Sciences Physiques 

  Histoire­Géographie ­ Anglais ­ ESC (Education socioculturelle)

BAC PRO CGEA

              DÉBOUCHÉS   

Poursuite d'études

BTSA (PA, ACSE, APV, TC …)

Formations qualifiantes 

CS  Ovin, CS Tracteurs et 

Machines.

Vie active 

Responsable d’entreprise 

agricole, salarié qualifié, 

responsable d’atelier spécialisé, 

responsable technique et/ou 

commercial.

POLYCULTURE
ÉLEVAGE

3 ANS
2nde CCE (Conduite de Cultures et d'Élevages) 

1ère & Terminale CGEA
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* Après une 3ème -> Saisie du vœu de formation sur Affelnet de l' Académie de Poitiers en mai-juin.  
* Après une 2de / 1ère ->  Procédure Passerelle :  contacter en mai l' établissement pour un entretien 
ooooo"passerelle" + saisie du vœu de formation sur Affelnet de l' Académie de Poitiers en mai-juin.
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